Checkliste UVG
Die wichtigsten Schritte zur obligatorischen
Unfallversicherung auf einen Blick

1. Sind meine Mitarbeitenden AHV-pflichtig?
Dann missen sie mittels einer obligatorischen Unfallversicherung versichert werden.

2. Gilt in meiner Branche ein Gesamtarbeitsvertrag?
Auch dann mussen die Mitarbeitenden mit einer obligatorischen Unfallversicherung versichert werden.

3. Habe ich an unsere Auszubildenden gedacht?
Auch sie z&hlen zu den Versicherten.

4. Arbeiten meine Mitarbeitenden mindestens acht Stunden pro Woche?
In diesem Fall besteht auch fur nichtbetriebliche Unfélle eine Versicherungspflicht.

5. Welche Rechtsform hat mein Unternehmen?
Als Einzelunternehmer kann ich mich und meine mitarbeitende Familie freiwillig versichern — als Ge-
schaftsfihrer einer GmbH oder Vorstand einer AG gelten jedoch dieselben Bedingungen wie fir das
Personal.

6. Unterliegt meine Branche der Suva-Pflicht?
Falls nicht, kann ich die obligatorische Unfallversicherung bei einer privaten Versicherung abschliessen.

7. Welche Liicken entstehen durch die streng gesetzlichen Leistungen der obligatorischen Unfall-
versicherung?
Dadurch kénnen Ergénzungsversicherungen sinnvoll sein.



